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introducció
Els dies 15 i 18 de juliol de 2025, vam realitzar la
primera prova pilot del programa Game On
Diversitat al Campus Olimpia de Futbol i Bàsquet
del CEM Fort Pienc.

L’objectiu: fomentar l’empatia, el respecte i la
diversitat a través de l’esport i el joc vivencial. Les
activitats van ser conduïdes per persones amb
discapacitat i combinades amb moments de reflexió
perquè infants i adolescents descobrissin, en
primera persona, què significa posar-se al lloc de
l’altre.
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Per què ho
fem?

A Espanya hi ha més de
4 milions de persones
amb discapacitat, però
molts infants creixen
sense entendre què
significa conviure amb
la diversitat.

Amb Game On
Diversitat eduquem en
valors des de ben
petits, perquè creixin en
una societat més justa
i inclusiva.
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Qui hi va
participar?

Participants
indirectes

Col·laboració amb
l’Associació
Esportiva
l’Eixample, entitat
organitzadora del
casal.

Treball en xarxa

Aproximadament
120 infants i
adolescents.

Participants
directes

Monitors i equips
del centre esportiu.
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Qu
è 

va
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 fe
r?

Dinàmiques per posar-se al lloc de
l’altre
els participants es van enfrontar a reptes
com intentar pujar una rampa amb cadira
de rodes, guiar un company amb els ulls
tapats o provar de cordar-se les sabates
amb només dos dits. Jocs senzills, però molt
potents a l’hora de fer sentir què significa
trobar-se amb barreres físiques o sensorials.

vam començar amb una conversa oberta per
explorar què entenen per discapacitat i què
vol dir “ser normal”. A partir de preguntes
senzilles, vam recollir les seves idees i
expectatives.

Espai inicial de reflexió

Durant dues jornades al Campus Olimpia de Futbol i
Bàsquet del CEM Fort Pienc, vam posar a prova el
programa Game On Diversitat amb més de 120 infants i
adolescents d’entre 11 i 16 anys.

Les sessions es van estructurar en diferents fases:
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Qu
è 

va
m

 fe
r?

Posada en comú

per acabar, vam obrir un debat on els nois i
noies van compartir què havien sentit,
quines dificultats havien trobat i com veien
la diversitat després de l’experiència. Van
sortir reflexions molt madures sobre el
valor del respecte, la importància de
l’accessibilitat i el paper del pensament
crític davant les desigualtats.

en petits grups, van anar passant per diferents proves
que combinaven esport i reflexió, sempre amb el
guiatge dels tècnics amb discapacitat que conduïen les
activitats. 

Estacions esportives i sensorials

En conjunt, van ser dos matins plens
d’energia, aprenentatge i descobriments que
va demostrar com el joc i l’esport poden ser
eines transformadores per educar en
valors.
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Resultats i
impacte

Aprenentatges
observats en els
infants:
empatia, treball en
equip, escolta
activa i reflexió

100% dels
monitors i
directius valoren
l’experiència com
positiva o molt
positiva.

Testimonis
“Tots som
diferents” - infant
“Estaven molt
implicats i s’ho
han passat molt
bé” - monitor
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Continuïtat
i futur

Aquest pilot ens ha 
ajudat a millorar
activitats i tempos
segons edats.

Ara, oferim:

Programes adaptats
per a escoles i casals.
Propostes de team
building inclusiu per
a empreses.
Un nou programa
pilot ampliat per a
escoles amb
sessions més llargues
i seguiment educatiu.
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Compromís
amb els ODS

ODS 4

Reducció de les
Desigualtats

ODS 10

Promou hàbits
saludables
mitjançant
l’esport.

ODS 3

Educa en valors
des de
l’experiència.

El projecte
contribueix a
la Agenda
2030:

Salut i Benestar

Educació de
Qualitat

Visibilitza i normalitza la
diversitat funcional.



9Difusió

Disposem de fotografies i vídeos de les jornades i estem
difonent l’experiència a través de xarxes socials per
continuar sensibilitzant i inspirant més centres i entitats.



Conclusions
La prova pilot de Game On Diversitat ha estat una experiència
valuosa que confirma el poder de l’esport i el joc com a eines
educatives. 

Els infants i adolescents participants no només es van
divertir, sinó que van reflexionar sobre barreres quotidianes
que moltes persones amb discapacitat afronten. 

El fet que les activitats fossin guiades per persones amb
discapacitat va aportar un valor real, proper i transformador,
trencant estereotips i normalitzant la diversitat. 

La bona resposta del centre i dels monitors demostra l’interès
per aquest tipus d’iniciatives i ens anima a ampliar el
programa a més escoles i entitats.

11

gestion@enmisruedas.com

@enmisruedasbcn

www.enmisruedas.com


